1. Anderung zur Betriebsvereinbarung Nr. 04/2018

Erstellung der Dienstpléane

Zwischen

dem KINDERVEREINIGUNG Leipzig e.V., vertreten durch den Vorstand, dieser
wiederum vertreten durch die Geschéftsfuhrerin, Frohburger Strale 33c, 04277 Leipzig

- im Folgenden Arbeitgeber -
und

dem Betriebsrat des KINDERVEREINIGUNG Leipzig e.V., Bernhard-Géring-Str. 161,
04277 Leipzig
- im Folgenden Betriebsrat -

wird folgende Anderung zur Betriebsvereinbarung Nr. 04/2018 vereinbart:

1. Der §4, Abschnitt 5 wird um den Unterpunkt 5a erganzt, was dndernde
Wirkung auf den ersten Anstrich in §4, Abschnitt 5 hat. In dem Unterpunkt 5a
heil}t es:

,Das rollierende System der Dienste (Punkt 5) wird bzgl. jeweils der ersten und
letzten Offnungsstunde in der jeweiligen Einrichtung - auBer Kraft gesetzt. Es gilt
im Sinne des Gleichbehandlungsgrundsatzes aber weiterhin, alle Dienste unter
Beriicksichtigung organisatorischer Abldufe in der Einrichtung, der individuell
vertraglich vereinbarten Arbeitszeit sowie der Sozialvertraglichkeit gleichmalig
und gleichberechtigt auf alle padagogischen Mitarbeiter:innen zu verteilen.”

Alle anderen Regelungen bleiben unverandert glltig.

Die Anderung tritt ab sofort in Kraft.

Leipzig, den 2,@,03 2O’
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KINDERVEREINIGUNG Leipzig e.V.
Geschéftsfuhrerin Betriebsratsvorsitzender




